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COMUNICATO   n. 205 
Conegliano, 19 dicembre 2020 

 
 
 

 Ai Docenti 
 e p.c. al Personale ATA 

 
 

 
 
 

 

 

 

OGGETTO:  Avviso per la selezione di esperti per corso di formazione neo-

assunti a.s. 2020/21– RIAPERTURA TERMINI 
 

Si comunica che l’avviso è volto a raccogliere le candidature per la conduzione dei 

laboratori formativi, rivolti ai Docenti neo-assunti delle Istituzioni scolastiche delle 

scuole che fanno parte dell’Ambito Territoriale 12 Treviso Nord. 

Il nuovo termine è fissato per le ore 10 del 21 dicembre 2020 secondo le modalità 

previste dall’art. 5 dell’Avviso allegato. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

 

  

 
 
 
VG/sd 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegato: Avviso di selezione Rete formazione docenti  Ambito territoriale VEN 12 
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Protocollo e relativa data registrati sul foglio di segnatura allegato 

 Conegliano, 16 dicembre 2020 

   

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI PER 

CORSO DI FORMAZIONE NEO-ASSUNTI A.S. 2020/21 – RIAPERTURA TERMINI 

 

VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015  art. 1, commi 115-120 e 124. Riforma del sistema nazionale 

di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti 

VISTO il DM 850 del 27 ottobre 2015Obiettivi, modalità di valutazione del grado di raggiungimento 

degli stessi, attività formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo di 

formazione e di prova, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n.107 

VISTA la Nota USRV prot 19250 del 20 ottobre 2020 Piano per la formazione dei docenti ed 

educatori/trici in periodo di formazione eprova, a.s. 2020/2021 

VISTO il Decreto prot. n. 2235 15/09/2020 con il quale, in applicazione dell’art. 1, comma 66, della legge 

13 luglio 2015 n. 107, sono stati individuate le Scuole Polo del Veneto  

VISTA l’individuazione delle scuole Polo per la formazione di ciascun ambito della Provincia di Treviso  

ATTESA la necessità di dare pubblicità alla ricerca delle professionalità adeguate all’incarico di docente 

formatore per l’erogazione del Corso di Formazione per neo-assunti a.s. 2020/2021  

VISTO il proprio precedente avviso prot. 14832/2020 del 12/11/2020 relativo alla selezione di esperti per 

Corso di Formazione Neo-Assunti a.s. 2020/2021 

CONSIDERATO che nessuno ha risposto all’avviso per la gestione dell’incontro relativo a Inclusione, 

BES, relazione e gestione della classe 

 La Dirigente scolastica della Scuola Polo Ambito 12 – Treviso Nord  

DISPONE L’EMANAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI 

per l’erogazione dei laboratori formativi nell’ambito del Piano di Formazione dei neo-assunti a.s. 

2020/2021 

Art. 1 - Oggetto dell’avviso  

L’avviso è volto a raccogliere le candidature per la conduzione dei laboratori formativi, rivolti ai Docenti 

neo-assunti delle Istituzioni scolastiche delle scuole che fanno parte dell’Ambito Territoriale 12 Treviso 

Nord. 
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I Formatori avranno l’incarico di condurre i Laboratori Formativi individuati dall’USR Veneto 

http://formazione.istruzioneveneto.gov.it/?page_id=201  

Art. 2 – Destinatari dell’avviso e requisiti generali di ammissione  

Possono candidarsi in qualità di Formatori Docenti delle scuole dell’Ambito 12 Treviso Nord con almeno 

10 anni di servizio di ruolo. 

Il candidato dovrà dimostrare una documentata esperienza in qualità di formatore o comunque il possesso 

di competenze specifiche professionalizzanti nelle tematiche di cui all’allegato 1 (anche disgiunte), per 

proporsi come Formatore con e per docenti neo-assunti, scambi di esperienze e di conoscenze. In 

particolare il candidato dovrà documentare esperienza nella formazione ai docenti negli ambiti anche 

disgiunti: 

a) Inclusione, BES, relazione e gestione della classe 

A parità di punteggio, saranno considerati criteri di preferenza:  

1. conoscere e sapere utilizzare i modelli di pianificazione curricolare e didattica per lo sviluppo di 

competenze, promossi dall’U.S.R. per il Veneto, anche tramite le Scuole Polo, attestando di aver 

partecipato, in qualità di formandi, a percorsi formativi sulla progettazione delle didattiche per lo sviluppo 

delle competenze e loro valutazione curati dallo stesso U.S.R.;  

2. aver maturato esperienze come formatori/coordinatori di gruppo nell’ambito dei progetti promossi, 

coordinati o organizzati dall’USR per il Veneto sulla progettazione curricolare, la pianificazione didattica 

e la valutazione delle competenze;  

3. aver maturato esperienza nell’erogazione di lezioni e/o formazione a distanza, con utilizzo delle comuni 

piattaforme in uso per la didattica. 

La candidatura va presentata utilizzando il modulo allegato. 

Art. 3 - Caratteristiche dell’incarico  

L’incaricato dovrà condurre laboratori formativi on line dalla sede individuata per l’erogazione 

dell’attività formativa (Istituto Capofila o propria abitazione, in base alla normativa vigente al momento 

della attivazione dei laboratori).  

L’esperto dovrà essere in grado di approfondire, con modalità laboratoriale, le tematiche dei singoli 

laboratori: a tal fine, nella candidatura dovranno essere esplicitate le scelte relative ai laboratori per i quali 

ci si candida. 

I laboratori e gli interventi di formazione dovranno caratterizzarsi per l’adozione di metodologie che 

privilegino lo scambio professionale, la ricerca-azione, la rielaborazione e la produzione di sequenze 

didattiche, l’innovazione e l’utilizzo delle nuove tecnologie in ambito didattico, metodologico e 

disciplinare.  

Art 4 – Obblighi dell’esperto 

Il contratto per il formatore esperto che verrà stipulato espliciterà i seguenti obblighi:  

a. coordinare con gli altri formatori la propria attività formativa 
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b. essere disponibile alla definizione di un calendario funzionale all’impianto formativo territoriale 

c.  accettare le modalità e le tempistiche individuate per la formazione dalla Direttrice del Corso  

d. predisporre, al termine dei lavori di ciascun modulo, il documento di sintesi delle elaborazioni prodotte 

durante l’intervento formativo, da rendere disponibile alla scuola polo 

e. presentare all’Istituzione scolastica titolare del contratto stipulato giustificata motivazione in caso di 

assenza 

f. assicurare che l’attività laboratoriale sia condotta e gestita secondo le modalità richieste dal presente 

Avviso 

g. rispettare quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 e dal D.Lgs. 1010 del 2018 in materia di trattamento 

dei dati personali. 

Art. 5 – Presentazione della candidatura  

La candidatura, redatta utilizzando il modulo allegato (all 2) e accompagnata dal curriculum vitae su 

modello europeo e dai restanti allegati (secondo quanto indicato all’art. 2 e più sotto in questo stesso 

articolo), va inoltrata all’IISS “Marco Fanno” - Scuola Polo Ambito n. 12 Treviso Nord entro e non oltre 

le ore 10.00 del 21 dicembre 2020 tramite posta certificata al seguente indirizzo di posta certificata: 

TVIS00900A@PEC.ISTRUZIONE.IT. 

La domanda dovrà essere completa di tutti i dati richiesti nel modulo e corredata dai seguenti documenti: 

• scannerizzazione del documento di identità valido 

• autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di servizio 

Art. 6 – Valutazione delle candidature 

I criteri di valutazione sono indicati nel modulo di domanda allegato, che fa parte integrante del presente 

avviso. 

Le candidature saranno valutate dalla Commissione composta dalla Dirigente Scolastica della Scuola 

Capofila della Rete d’Ambito e dalla Direttrice del Corso, Prof.ssa Nadia Covre. 

Arte 7 - Trattamento dei dati personali  

Il titolare del trattamento dei dati, ai sensi del D. Lgs n. 196/2003, ai fini della formazione della graduatoria 

è la Dirigente dell’I.I.S.S. “Marco Fanno” di Conegliano.  

Art. 8 - Pubblicazione  

Il presente Avviso è reso noto sul sito della Scuola Polo dei Ambito 12 – Treviso Nord e sul sito dell’USR 

del Veneto.  

    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

     Sabrina C. ANTIGA 
Documento firmato digitalmente (foglio di segnatura allegato)    

 

 

AS/sa 
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